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Министерство образования Нижегородской области

Снижение бюрократической нагрузки 

на образовательные организации

10 апреля 2026 г.
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Федеральный уровень

Установлено право образовательной организации 

не предоставлять организациям, 

государственным органам и органам местного 

самоуправления информацию и документы при 

отсутствии оснований, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации.  ( ч.4 

статьи 29)

Действие  части 6.2 статьи 47 № 273-ФЗ 

распространяется на воспитателей ДОУ и 

преподавателей СПО
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ПРИКАЗ № 779 – исчерпывающий перечень документов для 
подготовки педработником

Воспитатели

Календарно-тематический план

Журнал посещаемости
Всего 2 документа!!!

НЕ ТРЕБУЮТСЯ!!!
1. Рабочие программы

2. Ежедневное планирование с 

режимными моментами

3. План о саморазвитии

4. Конспекты занятий

5. Протоколы родительских собраний

6. Карты педагогической диагностики

7. Отчеты  
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Планируемый перечень документов для иных 

педагогических работников

06.10.2025 обсуждалось в ГОСДУМЕ

Предложение для других педагогических работников

Музыкальный 
руководитель

Инструктор по 
физической культуры

1. Календарно-
тематический план

Педагог-психолог

1. План работы
2. Журнал учета 

групповых и 
индивидуальных 
занятий

3. Психологическое 
заключение (по 
запросу)

Учитель-логопед

1. План работы
2. Журнал учета 

логопедических 
занятий

3. Заключение 
учителя – логопеда 
(по запросу)

Учитель –дефектолог

1. План коррекционно-
развивающей работы

2. Журнал учета 
групповой и 
индивидуальной 
работы

3. Заключение учителя –
дефектолога (по 
запросу)
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Организация деятельности по снижению 
бюрократической нагрузки в Нижегородской области

» Задача 

межведомственной 

рабочей группы

Снижение 

бюрократической 

нагрузки, в т.ч. через 

внедрение технологий 

бережливого производства 

в ОО Нижегородской 

области

КООРДИНАЦИОННЫЙ 

СОВЕТ

( с 2018 г.)

Совет 
при

Губернаторе

Межведомственная 
рабочая группа по 

снижению 
бюрократической нагрузки

Министерство 
образования
Нижегородской области

РЦК 
«Бережная 

школа» ГОУ ДПО НИРО

Проведено 

9 заседаний
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Алгоритм работы с запросами для ОМСУ

145

Снижение запросов на 

образовательные 

организации 

АЛГОРИТМ РАБОТЫ С 

ЗАПРОСАМИ ДЛЯ 

ОРГАНОВ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ 

УПРАВЛЕНИЕ В СФЕРЕ 

ОБРАЗОВАНИЯ
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Отказы в запросах

Департамент государственной общеобразовательной 

политики и развития дошкольного образования

Роскачество

Управление Роспотребнадзора по Нижегородской области

Министерство региональной безопасности Нижегородской области

Министерство финансов

Нижегородской области

Учи.ру

 часть 6.2. статьи 47, часть 4 статьи 29 Федерального закона № 273-ФЗ

приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779

письмо Минпросвещения России и Рособрнадзора от 22.12.2022 № СК -773/00 №01-141/01-01 «О снижении бюрократической нагрузки на образовательные организации»
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План мероприятий

МЕРОПРИЯТИЯ СРОК 
ВЫПОЛНЕНИЯ

1. Проведение педагогического совета по вопросу снижения бюрократической нагрузки педагогических работников Сентябрь 2025

2. Анализ локальных нормативных актов, связанных с трудовой деятельностью педагогических работников и их актуализация Сентябрь 2025

3. Внесение изменений в должностные инструкции с учётом положений Федерального закона «Об образовании в РФ», приказов
Минпросвещения России и Минтруда России

Сентябрь 2025

4. Внесение изменений в локальные нормативные акты ОО (должностные инструкции, должностные обязанности, Правила
внутреннего распорядка, Положение об оплате труда, Положение о разработке и реализации образовательной программы,
Положение о проведении педагогической диагностики и др.)

Сентябрь 2025

5. Актуализация и упорядочение перечня внутренних отчётных документов и мониторингов, требующих привлечение
педагогических работников

Октябрь 2025

6. Исключение незапланированных поручений и обязанностей, не связанных с непосредственным решением педагогических задач В течение 
2025/2026 
учебного года

7. Внедрение информационных технологий для сбора отчётных данных и данных мониторингов В течение 
2025/2026 
учебного года

8. Повышение квалификации в области применения информационных технологий для оформления содержания и результатов
педагогической деятельности

В течение 
2025/2026 
учебного года

9. Замещение документов, оформляемых на бумажном носителе, на электронную форму В течение 
2025/2026 
учебного года

10. Исключение дублирования информации на электронном и бумажном носителе В течение 
2025/2026 
учебного года

11. Правовое просвещение посредством размещения информации в открытых и общедоступных информационных ресурсах
образовательной организации, проведения заседания педагогического совета, индивидуальных консультаций, опросов

В течение 
2025/2026 
учебного года
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ОПРОС

Как изменился с 1 марта 2025 года уровень 

вашей бюрократической нагрузки?

82,6%

2,2%

15,2%

Приходится ли Вам готовить иные документы, не 

указанные в приказе Минпросвещения России от 

06.11.2024 №779?

7,6%

92,4%
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ОПРОС

Внесены ли в Ваши должностные инструкции 

изменения, связанные с утверждением перечня 

документов педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций?

81%

13%

6%

Знаете ли вы о сервисе чат-бот «Помощник 

Рособрнадзора», который обеспечивает 

оперативную и эффективную поддержку 

педагогических работников по вопросам 

бюрократической нагрузки?

68,5%

31,5%
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ОПРОС

Знаете ли Вы о работе горячей линии по вопросам снижения бюрократической 

нагрузки министерства образования Нижегородской области?

73,4%

26,6%
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ОПРОС

Приходится ли Вам предоставлять информацию по 

запросам различных ведомств? (по заболеваемости, 

навигатор дополнительного образования и др.)

Приходится ли Вам участвовать в организации и 

(или) проведении мероприятий, не 

запланированных в рамках образовательной 

программы?

- Сведения о заболеваемости

- Проводить мероприятия, праздники

Какой функционал Вам приходится 

выполнять помимо Ваших основных 

обязанностей на безвозмездной основе?

- Покраска и ремонт участка, группы 

- Покупать игрушки для группы и 

материалы для занятий

- Оформление группы по сезону, празднику 

- Работаем иногда за дворника

- Чистим участок от снега, мусора и т.п.

- Помощь младшим воспитателям

- Участие в конкурсах

- Выступления на педагогических советах
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ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

Министерство образования Нижегородской области


